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RESULTADOS ESPERADOS Y ENFOQUE DEL PROCESO

DATOS DE IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROCESO

MACROPROCESO
(Segtin mapa de procesos de| PEO1 LIDERAZGO Y ESTRATEGIA
la organizacién)
PROCESO | PE01.03 Presupuestacién y control presupuestario ALCANCE Titulaciones Oficiales y Formacién Permanente
PE01.03.01 Recolectar previsiones de ingresos y gastos de cada area de la compafiia.
LRSI PE01.03.02 Control de desempefio mensual
RESPONSABLE
(Incluir Departamento  ASG
responsable)

OBJETIVO GENERAL DEL - . . e
PROCESO Controlar el desempefio de las diferentes areas de la compafiia.

OBJETIVOS OPEMTIV]%ig&gggCESO O RESULTADOS ALINEACION CON 0DS ALINEACION CON EL PLAN ESTRATEGICO

Ne DEEET s T Ob]e:;:)oc/e rs)sultado CEOEED AL Ne Objetivo Desarrollo Sostenible Ne Objetivo relacionado del Plan Estratégico
Producir una imagen fiable de los resultados previstos a un

afio vista

Controlar el desempefio de las diferentes areas de la

compaiiia

EXPECTATIVAS Y NECESIDADES SISTEMA DE SEGUIMIENTO

GRUPOS DE INTERES (Qué sistema/indicadores de control se van a utilizar para asegurar su

e G GNP RS e GG R0 B LD SO VB B e LT cumplimiento. Ejemplo: Encuestas de satisfaccion / N2 de publicaciones)

Accionistas Proporciona una referencia contra la cual medir el nivel de desempefio | Resultados financieros reales versus presupuestados: informe mensual
de la compaiiia
Proporciona una referencia contra la cual medir el nivel de desempefio

ASG/FP&A o Resultados financieros reales versus presupuestados: informe mensual
de la compaiiia
p . . Proporciona informacion a los responsables de los departamentos Informes por departamento de gastos/inversiones actuales versus
Areas/Dptos de la Universidad . . .
respecto a sus gastos/inversiones presupuestados: informe mensual
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RECURSOS Y REQUISITOS NECESARIOS

RECURSOS NECESARIOS REQUISITOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO

Elementos de

Recursos Materiales Equipo Humano Proveedores Elementos de Salida . .
p q ] z ] p z Destinatarios
(Qué elementos materiales son necesarios para (Qué personas son necesarias para la (Qué departamento Entrada (Cudl es la Oy p—)
la realizacién del proceso) realizacion del proceso) entrega) (Qué entrega) finalizacion del
proceso)

Previsiones de Consejo de

iﬁxgﬁde informacién y de reporting: SAP, ASG ggd;):tisrslentos g:e%:fssi(()iju}i]es de Presupuesto anual Administraciéon y
P ASG/FP&A

recursos
REQUISITOS NORMATIVOS
SISCAL IS0 9001:2015
No aplica Clausula 7. Apoyo
Subclausula 7.1. Recursos

REGISTROS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS

REGISTROS PROCESOS, REGISTROS / FORMATOS Y DOCUMENTOS DOCUMENTOS EXTERNOS
. , . Y INTERNOS RELACIONADOS
(Resumen de los registros incluidos en la descripcion de las 500 55 0 GO ) i 0 T e G RELACIONADOS
actividades) (Normativa, legislacion aplicable, etc...)
Codigo Codigo
A rellenar Registro A rellenar Registro

Calidad Calidad
N/A Template por area (documento de trabajo)
N/A Presupuesto anual area
N/A Informes de control presupuestario
N/A Reporting financiero

PE01.03-F01 Early Bird
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OTRA INFORMACION DE INTERES:

VALIDACION DEL PROCESO 4 rellenar Calidad

ELABORA REVISA APRUEBA
AREA FINANZAS VICERRECTORADO DE CALIDAD CONSEJERO DELEGADO

HISTORIAL DE MODIFICACIONES

REVISION FECHA CAMBIOS

01 Febrero’23 Edicién inicial del documento.

02 Abril’24 Actualizacién del formato. Inclusién requisitos ISO y SISCAL
Se cambia el cédigo (De PE01.02 a PE01.03).

03 Junio’25 Se codifican los subprocesos.

Se ajustan los cédigos de los formatos.
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