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RESULTADOS ESPERADOS Y ENFOQUE DEL PROCESO

DATOS DE IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROCESO

MACROPROCESO
(Segtin mapa de procesos de| PEO1 LIDERAZGO Y ESTRATEGIA
la organizacién)
PROCESO PE01.04 INVERSIONES ESTRATEGICAS ALCANCE Titulaciones Oficiales y Formacién Permanente

PE01.04.01 Mapping del Sector.

SUBPROCESOS PE01.04.02 Due Diligence y valoracién.
PE01.04.03 Cierre financiero y legal.

RESPONSABLE

(Incluir Departamento  ASG
responsable)

(01 ) PN AN VA A Y0 JW {0l Crecimiento inorganico del Grupo GPE

OBJETIVOS OPERATIVOS DEL PROCESO O RESULTADOS ALINEACION CON ODS ALINEACION CON EL PLAN ESTRATEGICO
ESPERADOS
Ne

DEEET s T Ob]e:;;(::/e :c:)sultado CEOEED AL Ne Objetivo Desarrollo Sostenible Ne Objetivo relacionado del Plan Estratégico

Afiadir valor accionarial al Grupo GPE a través del
crecimiento inorganico: adquisicion, fusion, colaboracién,
desarrollo propio

z EXPECTATIVAS Y NECESIDADES SISTEMA DE SEGUIMIENTO
GRUPOS DE INTERES (Qué sistemay/indicadores de control se van a utilizar para asegurar su

Por qué es importante para el grupo de interés/Cémo se ve beneficiado L ; . iy o
(Porq p p grup / 4 ) cumplimiento. Ejemplo: Encuestas de satisfaccion / N2 de publicaciones)

Accionistas Complementa el crecimiento orgénico, creacién de valor accionarial Resultados financieros crecientes y/o de mejor calidad

RECURSOS Y REQUISITOS NECESARIOS
RECURSOS NECESARIOS REQUISITOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO

Elementos de

Recursos Materiales Equipo Humano Proveedores Elementos de Salida Destinatarios
(Qué elementos materiales son necesarios para (Qué personas son necesarias para la (Qué departamento Entrada (Cudl es la (Quién Io recibe)
la realizacién del proceso) realizacion del proceso) entrega) (Qué entrega) finalizacion del
proceso)
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N/A Equipo interno (ASG + especialistas) y equipo ASG Informacién Final Investment Consejo de
externo de due diligence compafiia objetivo Recommendation Administracién
REQUISITOS NORMATIVOS
SISCAL IS0 9001:2015
No aplica Clausula 7. Apoyo
Subcldusula 7.1. Recursos

7.1.3. Infraestructuras

REGISTROS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS

REGISTROS PROCESOS, REGISTROS / FORMATOS Y DOCUMENTOS DOCUMENTOS EXTERNOS
. . . gy INTERNOS RELACIONADOS RELACIONADOS
(Resumen de los registros incluidos en la descripcion de las . i . T ;
. (Otros registros que es necesario tener y que pertenecen a otros (Normativa, legislacién aplicable, etc...)
actividades)
Codigo Codigo
A rellenar Registro A rellenar Registro

Calidad Calidad
N/A Mapping sector / Pipeline PE01.03-F01 Early Bird
N/A Lista de transacciones pasadas
N/A Contratos de financiacion, Funds Flow
N/A Acuerdo de compra de acciones, Acuerdo de

accionistas

PE01.04-F01 FIR

OTRA INFORMACION DE INTERES:

VALIDACION DEL PROCESO

ELABORA REVISA APRUEBA
DIRECCION FINANCIERA VICERRECTORADO DE CALIDAD CONSEJERO DELEGADO
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HISTORIAL DE MODIFICACIONES

01 Febrero’'23 Edicién inicial del documento.
02 Abril’24 Actualizacion formato. Requisitos ISO
03 Junio’25 Se cambia el coédigo del Proceso.

Se cambia el titulo del macroproceso.
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